Citta di Noale

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2022 AL 30-09-2022

Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el % % diof:,ui diof:,ui
dovuti presenza assenza ferie malattia presenza assenza ferie malattia

SEGRET.GENER-CONTRATTI-USCIERE 2 130,00 96,00 34,00 26,00 0,00 73,85 26,15 20,00 0,00
PROT.-URP-MESSI 7 400,00 240,00 160,00 65,00 59,00 60,00 40,00 16,25 14,75
DEMOGRAFICI- ELETTORALE 5 325,00 246,00 79,00 41,00 26,00 75,69 24,31 12,62 8,00
RAGIONERIA 4 260,00 216,00 44,00 42,00 0,00 83,08 16,92 16,15 0,00
TRIBUTI E RISORSE UMANE 7 455,00 310,00 145,00 113,00 20,00 68,13 31,87 24,84 4,40
ECONOMATO 1 65,00 0,00 65,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00
P.l. SPORT CULTURA BIBLIOTECA 7 403,00 271,00 132,00 43,00 17,00 67,25 32,75 10,67 4,22
ASSISTENZA SOCIALE 5 325,00 233,00 92,00 85,00 6,00 71,69 28,31 26,15 1,85
URBANIST.EDI.PRIVATA VIABILITA 3 195,00 148,00 47,00 42,00 3,00 75,90 24,10 21,54 1,54
LL.PP. MANUTENZIONE ESPROPR. 7 455,00 348,00 107,00 101,00 5,00 76,48 23,52 22,20 1,10
AMBIENTE PATRIMONIO 4 260,00 194,00 66,00 60,00 6,00 74,62 25,38 23,08 2,31
INFORMATICA 2 130,00 112,00 18,00 17,00 0,00 86,15 13,85 13,08 0,00




