
Città di Noale - Città Metropolitana di Venezia
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2024 AL 31-12-2024

di cui 2 dipendenti in comando a tempo pieno presso altra amministrazione ed 1 dipendente in aspettativa non retribuita.

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui % % % %
di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia presenza assenza ferie malattia

SEGRETERIA, ORGANI ISTITUZIONA       1    62,00    52,00    10,00     2,00     5,00  83,87  16,13   3,23   8,06

COMMERCIO, URP, PROTOCOLLO, NO       7   434,00   286,00   148,00    42,00    10,00  65,90  34,10   9,68   2,30

ANAGRAFE, STATO CIVILE, ELETTO       7   434,00   289,00   145,00    16,00     1,00  66,59  33,41   3,69   0,23

INFORMATICA       1    62,00    48,00    14,00    13,00     0,00  77,42  22,58  20,97   0,00

SERVIZI SOCIALI       4   248,00   230,00    18,00    15,00     0,00  92,74   7,26   6,05   0,00

 PUBBLICA ISTRUZIONE, CULTURA,       5   310,00   189,00   121,00    56,00     0,00  60,97  39,03  18,06   0,00

BIBLIOTECA, SPORT, MANIFESTAZI       3   187,00   161,00    26,00    19,00     0,00  86,10  13,90  10,16   0,00

RAGIONERIA       3   186,00   164,00    22,00    17,00     0,00  88,17  11,83   9,14   0,00

ECONOMATO, INVENTARIO, UFFICIO       4   236,00   191,00    45,00    15,00    27,00  80,93  19,07   6,36  11,44

TRIBUTI       5   310,00   252,00    58,00    35,00     8,00  81,29  18,71  11,29   2,58

RISORSE UMANE       3   139,00   124,00    15,00    13,00     0,00  89,21  10,79   9,35   0,00

EDILIZIA PRIVATA - SUE       4   248,00   219,00    29,00    22,00     1,00  88,31  11,69   8,87   0,40

URBANISTICA - SUAP       2   124,00   113,00    11,00     9,00     0,00  91,13   8,87   7,26   0,00

AMBIENTE - PATRIMONIO       3   186,00   135,00    51,00    51,00     0,00  72,58  27,42  27,42   0,00

LAVORI PUBBLICI, ESPROPRI, PRO       6   372,00   341,00    31,00    20,00     3,00  91,67   8,33   5,38   0,81

MANUTENZIONI       4   248,00   220,00    28,00    15,00     8,00  88,71  11,29   6,05   3,23


