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DATI RELATIVI ALL’ENTITA’ DEL PREMIO MEDIAMENTE CONSEGUITO DAL PERSONALE,

COLLEGATO ALLA PERFORMANCE PER L’ANNO 2023

Da pubblicare nel sito istituzionale, ai sensi dell’art.20 c.2 del D.Lgs. n. 33/2013

MEDIA PREMO INDIVIDUALE

IMPORTO
DESCRIZIONE COMPENSI TOTALE CO].VS].EGUITO
(totale liquidato/numero
LIQUIDATO . .
dipendenti)
A. RETRIBUZIONE DI RISULTATO DEL SEGRETARIO COMUNALE €4.151,97 €4.151,97
B. RETRIBUZIONE DI RISULTATO DI N. 2 DIRIGENTI, in proporzione al periodo € 18.000,00 € 9.000,00
coperto, rispetto all’annualita di riferimento.
- attuazione progetti PNRR € 3.900,00 € 1.950,00
C. RETRIBUZIONE DI RISULTATO DI N. 5§ DIPENDENTI INCARICATI DI
ELEVATA QUALIFICAZIONE, in proporzione al periodo coperto, rispetto €7.510,24 € 1.502,05
all’annualita di riferimento
D. COMPENSI PER PARTECIPAZIONE DI N. 4 DIPENDENTI AI PROGETTI DI € 4.000.00 € 1.000.00
MIGLIORAMENTO/MANTENIMENTO PERFORMANCE ORGANIZZATIVA U B
E. COMPENSI PER N. 51 DIPENDENTI (non incaricati di Elevata Qualificazione)
PER LA PRODUTTIVITA COLLETTIVA, in proporzione al periodo coperto ed € 123.442.44 -
all’area di inquadramento, rispetto all’annualita di riferimento:

AREA DEGLI OPERATORI (n. 02) € 2.931,99 € 1.465,99
AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI (n. 17) € 37.739,82 €2.219,99
- AREA DEGLIISTRUTTORI (n. 23) € 58.550,54 € 2.545,68
- AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE (n. 09) € 24.220,09 €2.691,12
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La retribuzione di Risultato del Segretario ¢ stata calcolata sulle voci retributive, secondo quanto previsto dai vigenti C.C.N.L. per i Segretari comunali e provinciali, nella
misura del 10%, sulla base del punteggio conseguito dallo stesso nella scheda di valutazione relativa all’anno 2023 redatta dal Sindaco di Noale, quale Capofila della
Convenzione di segreteria tra Noale — Cornuda — Altivole.

L’importo segnalato ¢ quello riferito al 40% di quanto effettivamente erogato per competenza del Comune di Noale relativo all’anno 2023.

Gli importi della Retribuzione di risultato dei Dirigenti per I’anno 2023 sono stati liquidati sulla base di Decreti sindacali, i quali determinano la misura percentuale sulla
retribuzione di posizione percepita.

Gli importi della Retribuzione di risultato degli incaricati di Elevata Qualificazione per I’anno 2023 sono stati determinati sulla base delle schede di valutazione redatte dai
Dirigenti Responsabili di Area e quantificati secondo le indicazioni contenute all’art. 13 del Regolamento Comunale di individuazione dei “Criteri di conferimento e revoca
degli incarichi di Elevata Qualificazione”, approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 127 del 09.11.2023, a cui si rinvia.

I compensi per la partecipazione ai Progetti di miglioramento/mantenimento dei servizi sono stati stabiliti con il Contratto Collettivo Integrativo Economico per I’anno 2023,
sottoscritto in via definitiva in data 21.12.2023, e liquidati sulla base della relazione finale presentata al termine dei lavori da parte del Responsabile.

I compensi per la produttivita collettiva/individuale sono stabiliti con il Contratto Collettivo Integrativo Economico per 1’anno 2023, sottoscritto in via definitiva in data
21.12.2023.

La liquidazione dei premi individuali, alla fine del processo valutativo (effettuata dai Dirigenti), ¢ stata effettuata sulla base di criteri e misure previsti dal CCI normativo
2023-2025 sottoscritto in via definitiva in data 21.12.2023, a cui si rinvia.



